                                                                     KINNITATUD

                                                                                            Räpina Aianduskooli dirktori

                                                                                                 …jaanuari 2006.a. käskkirjaga nr

Räpina Aianduskooli  (aianduse eriala )praktika korraldamise eeskiri

1. Praktikakorralduse üldsätte
· Praktikad toimuvad paralleelselt teoreetilise õppetööga kogu õppeaasta jooksul. 

· Aianduse eriala praktika jaotatakse õppepraktikaks, aiatööpraktikaks ja välispraktikaks e. ettevõttepraktikaks. 

2. Praktika eesmärk 

a. Kinnistada  omandatud teadmisi ja oskusi praktikas. 
b.   Praktiliste oskuste omandamine.

c.  Õigete kutse- ja ametialaste hoiakute ning väärtushinnangute kujundamine.

3. Praktika toimumise aeg ja koht

a. Praktika sooritamise aeg ja maht määratletakse õppekavas.

b.  Praktika ajaline paiknevus õppeaastas määratakse õppetöögraafikus.

c. Õppepraktika ja aiatööpraktika ajal on töökoormus 35 tundi nädalas, välispraktika ajal on töökoormus 40 tundi nädalas (vastavalt tööseadusandlusele ja ettevõttest lähtuvalt)

d.  Õppepraktika sooritamiseks sobivad kohad ja ajad lepitakse kokku õppemajandi juhatajaga või agronoomiga

e. Enne praktikatele minekut peab olema läbi viidud  üldine ohutustehnika alane instrueerimine.

4. Õppepraktika korraldamine

·  Õppepraktikaks loetakse praktilist väljaõpet kooli õppekabinetis, pargis  või õppemajandis, mille aeg ja kestus on määratletud õppekavas. Õppepraktika käigus omandatakse tööoskused. Õppija peab saama õppepraktikal teha kõiki programmikohaseid töid. Vajadusel sooritatakse osa õppepraktikast ka koolist kaugemal.

·  Õppepraktika ajaline paiknevus õppeaastas tuleneb õppetöö graafikust. Praktika tuleb hajutada kogu tööperioodile.

·   Koolipoolne õppepraktika juhendaja on vastavat ainet  tundev õpetaja, kes juhendab õpilast õppepraktika ajal.  Õppepraktika ajal on õpilane kohustatud järgima õppekorralduse eeskirja, praktikajuhendit, ning kinni pidama õpetaja korraldustest. 

· Praktikat alustatakse  ohutusreeglite tutvustamisega, ohutute töövõtete ettenäitamisega ning õpetaja peab veenduma selles, et õppijad on juhendamisest aru saanud, lubab õpilased iseseisvale tööle. 
·  Õpilasi juhendatakse kõikide tehtavate tööde ja otstarbekate  tööõtete ning kasutatavate seadmete osas.
5. Õpilastel on keelatud:

·  Eirata õpetaja poolt kehtestatud reegleid 
·  Eirata ohutuid töövõtteid
·  Segada teisi õpilasi tööde teostamise juures 
·  Kasutada seadmeid ja tööriistu nende otstarbele mittevastavalt 

 6.  Õpilane on kohustatud: 

·   Täitma kõiki õpetaja seaduslikke korraldusi 
·  Teavitama õpetajat mittekorras töövahenditest.
·   Valmistama ette töökoha  enne tööle asumist ja korrastama pärast tööd . 
·  Tagama tööriistade ja vahendite säilimise töökorras 
·  Teostama töid õpetaja poolt ettenäidatud tehnoloogiat ja töövõtteid kasutades 
·  Mitte segama kaasõpilasi nende töö juures 
·  Teatama õpetajale kõikidest tööohutuse eeskirjade rikkumistes

· Saada vastused tema poolt esitatud tööga seotud küsimustele

7. Õpetaja on kohustatud: 
·  Jälgima esmaabivahendite olemasolu praktikakohas. Jälgima tööriistade tehnilist seisukorda 
·  Mitte lubama kasutada mittekorras seadmeid 
·   Näitama ette ohutud töövõtted 
·  Jälgima, et õpilased teostaksid töid järgides ohutustehnilisi nõudeid.
8. Õpetajal on õigus:

· Peatada töö tehniliselt mittekorras töövahenditega. 

·  Nõuda esmaabivahendite  olemasolu vastavalt kehtivale korrale 

9. Õppepraktika kontroll

· Õppepraktika sooritamist hindab vastava aine õpetaja eelnevalt kehtestatud nõudmistele.

· Õppepraktikat hindab õpetaja, fikseerides hinded klassipäevikus ning õpilase isiklikus õpinguraamatus. 

 Õppepraktiklt pudutud tunid tuleb järgi teha.
10.  Aiatööpraktika korraldamine

· Aiatööpraktikaks loetakse praktilist väljaõpet kooli õppemajandis ja   pargis, mille  aeg ja kestus on määratletud õppekavas. Aiatööpraktika käigus omandatakse töövilumused. Õppija tutvub aiatöölisena õppemajandis rakendatavate tehnoloogiatega ning aitab ühtlasi tagada õppebaasi järjepidevust.

·  Aiatööpraktika ajaline paiknevus õppeaastas tuleneb õppetöö graafikust. Aiatööpraktika peaks haarama tööperioodi varakevadest hilissügiseni. 
Aiatööpraktikale eelneb vastavasisuline teooriaõpe, mille läbimine enne praktikale suunamist on õpilasele kohustuslik.
· Kui õppemajand ei suuda rakendada kõiki õpilasi terve praktikaperioodi vältel, võib aiatööpraktikat sooritada ka mujal, kuid kindlasti kogu praktika ühes kohas. Aiatööpraktika peaks andma tervikpildi ühest tootmisaastast.
·   Aitööpraktika juhendaja on vastava ala spetsialist, kes juhendab õpilast aiatööpraktika ajal.

·  Aiatööpraktika ajal on õpilane kohustatud järgima õppekorralduse eeskirja, praktikajuhendit ning kinni pidama juhendaja ning õppemajandi juhataja  korraldustest. 
11. Aruandlus ja aiatööpraktika kontroll
· Aiatööpraktika iga päeva kohta peab õpilane praktikapäevikut
·  Praktikapäevikus märgib õpilane töötatud tundide arvu ning tehtud tööde lühikirjelduse ja omapoolseid arvamusi tehtud tööde kohta. Praktikapäeviku allkirjastab praktika juhendaja üks kord nädalas.

· Aiatööpraktika teostamist kontrollivad juhtõpetaja, õppemajandi juhataja ning kursusejuhataja.

Kookuvõtted aiatööpraktika  kohta tehakse järgmise kuu algul
12. Aiatööprktika hindamine

·  Aiatööpraktikal hindab õpilast iga päev praktikajuhendaja. Praktikahinde panekul                                                           arvestab õpilase töössesuhtumist ja erialaoskusi.

     Aiatööpraktika loetakse sooritatuks pärast positiivse hinde saamist. . 
13. Välispraktika korraldamine

· Välispraktika koha valib õppija ise lähtudes konkreetse praktika eesmärkidest. Juhul, kui õpilane ei leia ise praktikakohta, kindlustab  kooli vastava eriala juhtõpetaja õpilase praktikakohaga.
· Õpilasele antakse praktikakoha taotlemiseks kaasa praktika juhend ja kiri  praktikakoha taotlemiseks.

·  Räpina Aianduskooli ja riigi- või kohaliku omavalitsuse asutuse, avalik- või eraõigusliku juriidilise isiku või füüsilisest isikust ettevõtja vahelised suhted õpilaste välispraktika korraldamisel reguleeritakse nende vahel sõlmitava kolmepoolse lepinguga. 
· Välispraktikale lubatakse õpilane eelneva õppetöö võlgadeta ja õppedirektori korraldusega. 

· Õppevõlgade tekkimisel koostatakse õpilasele individuaalne õppetöögraafik õppevõlgade likvideerimiseks ning antud õpilane sooritab välispraktika Räpina Aianduskooli õppemajandis. 
·  Praktikale mineku eel koraldab juhtõpetaja  juhendamise. 
· Välispraktikal viibides kannab sõidu- ja ööbimiskulud õpilane. 
·  Praktikakohas määratakse õpilasele ettevõttepoolne juhendaja.

14. Praktikaleping ja selle vormistamine.

· Praktikaleping on kolmepoolne leping, mille osapoolteks on: Räpina Aianduskool, Ettevõte/asutus ja Õpilane /Praktikant.

·  Praktikalepingu juurde kuulub praktikajuhend , mis sisaldab järgmist:

· praktika eesmärk;

· praktika sisu;

· praktikaülesanne õpilase jaoks 

· Õpilane ja juhtõpetaja vormistavad praktikalepingu vähemalt kaks nädalat enne praktikaperioodi algust.

· Kui õpilasel tekib probleeme praktikaettevõtte leidmisega, saab ta nõu küsida juhtõpetajalt.

· Õpilane edastab kaks nädalat enne praktikaperioodi algust juhtõpetajale järgmised andmed:

· paktikaperiood, milleks praktikaleping vormistatakse;

·  õpilase ees- ja perekonnanimi;

· õpilase isikukood;

· õpilase postiaadress;

· ... praktikaettevõtte nimetus;

· ettevõtte poolse esindaja nimi.

· Praktikalepingu vormistab ja edastab direktorile  allakirjutamiseks juhtõpetaja

·  Pärast ettevõtte/asutuse poolset praktikalepingu allkirjastamist  organiseerib juhtõpetaja  praktikalepinute jaotamise õpilatele.

·  Praktikalepingud säilitatakse juhtõpetaja  juures.

15. Õpilase kohustused ja õigused välispraktika ajal 

·  Õpilasel on kohustus hoida kinni tähtaegadest, mis on seotud praktikale minekuga, praktikakoha valiku soovi ja praktikatöö esitamisega.

·  Õpilasel on kohustus täita korrektselt  välispraktika dokumentatsioon.

·   Õpilasel on kohustus informeerida kohe juhtõpetajat ja praktikabaasipoolset juhendajat probleemidest, mis takistavad praktika sooritamist.

·  Õpilasel on kohustus täita praktikabaasis kehtivaid reegleid.

16.    Nõuded praktikabaasile 

·   Praktikabaasile esitatud nõudmised lähtuvad praktika aineprogrammist.

·  Praktikabaas peab õpilasele tagama:

·   igapäevase  õpilase juhendamise, määrates individuaalse praktika juhendaja;

·    instrueerimise tööohutuse ja tuleohutuse alal;

·     korrektse riiete vahetamise võimaluse. Pesemisvõimalus! korrektsed olmetongim

16. Praktika katkestamine

· Praktika katkestatakse ainult vastava eriala juhtõpetaja nõusolekul, kui:

·   praktikabaas rikub praktikalepingu tingimusi;

·   praktikabaasi ja õpilase vahel tekib lahendamatu konflikt.

·   Iga praktika katkestamine vaadatakse vastava erila juhtõpetaja poolt  läbi individuaalselt.

17. Vaidluste lahendamise kord

 Õppepraktika käigus tekkinud vaidlused püüab õpilane  lahendada praktikabaasipoolse juhendajaga, informeerides koolipoolset juhtõpetajat. Vajadusel pöördub õpilane koolipoolse juhtõpetaja poole.

18. Välispraktika kontroll ja aruandlus

· Välispraktika iga päeva kohta peab õpilane praktikapäevikut Praktikapäevikusse märgib õpilane  tehtud tööde lühikirjelduse ja ilmavaatlused. ja arvamused tehtu kohta.
·  Praktikapäevikus märgib Ettevõtte/Asutuse poolne juhendja tundide arvu, mis õpilane oli antud päeval ettevõttes ning viseerib allkirjaga. 

·  Praktikaperioodi lõppedes kirjutab Ettevõte/Asutus iseloomustuse praktikandi kohta. Ta toob välja õpilase töössesuhtumise, sobivuse erialale, võimaluse võtta õpilast praktikale ka järgmiseks praktikaperioodiks. Iseloomustuses näidatakse ära ka praktika sooritmise hinne.

· Välispraktika teostamist kontrollib juhtõpetaja.

·  Õpilane vormistab välispraktika kohta aruande ja esitab hiljemalt nädala jooksul pärast praktikalt õppetööle naasmist juhtõpetajale. 
·  Praktikaaruanne peab olema vormistatud vastavalt kooli kirjalike tööde vormistamise korrale ning viseeritud praktikaettevõtte selleks volitatud isiku poolt.
·   Praktikaaruanne retsenseeritakse ja hinnatakse vastava eriala õpetaja poolt. 
·   Pärast praktikaaruannete resenseerimist toimub aruannete kaitsmine.

·  Praktikaaruanne hinnatakse hiljemalt ühe kuu jooksul peale praktika lõpetamist.

·  Juhtõpetaja kannab praktika hinde õppetööpäevikusse ning õpilase isiklikku õpinguraamatusse pärast praktikaruande edukat kaitsmist.
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